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[bookmark: _Hlk148447296]Biłgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. od stycznia 2024r. rozpoczyna realizację projektu pt. „Na naukę nigdy za późno”  w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

Realizacja projektu ma na celu wspieranie uczenia się przez całe życie, w szczególności elastycznych możliwości podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzględnieniem umiejętności w zakresie przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejętności na podstawie potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmiany ścieżki kariery zawodowej i wspierania mobilności zawodowej.

Termin realizacji: 01.01.2024r. do 31.12.2025r.
Uczestnicy:
Projekt obejmuje wsparciem wyłącznie osoby dorosłe spełniające wszystkie poniższe warunki:
1. pracują, zamieszkują lub przebywają na terenie województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego,
2. posiadają umiejętności podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejętności cyfrowe), odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji bez względu na wykształcenie oraz status zatrudnienia
3. zgłaszające z własnej inicjatywy chęć podnoszenia, uzupełnienia umiejętności, kompetencji.
Grupę docelową będą stanowiły 48 osoby (25K/23M) 
w tym m.in.:
· 50% tj. 24 osoby (K/M) – osoby starsze i /lub osoby o niskich kwalifikacjach / lub osoby z niepełnosprawnościami (4 osoby w tym 2K/2M), 
· 30% tj. 15 osób (11K/4M) - osoby dorosłe, korzystające w Polsce z ochrony czasowej w
związku z decyzją Rady UE stwierdzającą istnienie masowego napływu wysiedleńców z Ukrainy.

Rekrutacja:
Spełnienie podstawowych kryteriów kwalifikowalności do projektu – 1 pkt
Preferencja dla osób o statusie wymienionym poniżej: 
1. Osoby 60+ – 1 pkt
[bookmark: _Hlk149307375]2. Osoby o niskich kwalifikacjach – 1 pkt 
3. Osoby z niepełnosprawnością – 1 pkt 
4. Wysiedleńcy z Ukrainy – 2 pkt 
W wyniku rekrutacji będzie można uzyskać maksymalnie 6 pkt. 


Wsparcie:
W ramach projektu Beneficjent będzie realizować trójstopniową ścieżkę wsparcia dla każdego z uczestników projektu, obejmującą:
1. indywidualną diagnozę (ocenę) posiadanych umiejętności 48 osób x 2 godz. 
2. dopasowaną i elastyczną ofertę uczenia się, zgodną z wynikami audytu umiejętności 
3. walidację nabytych umiejętności. (48 egzaminów)

Zaplanowano szkolenia dla 6 grup, każda grupa po 78h:
[bookmark: _Hlk149305654]I   grupa:  01.02.2024r.– 31.03.2024r. (8 osób)
II  grupa:  01.06.2024r.– 31.07.2024r. (8 osób)
      III  grupa: 01.10.2024r.– 30.11.2024r. (8 osób)
IV grupa: 01.02.2025r.– 31.03.2025r. (8 osób)
V  grupa: 01.05.2025r.– 30.06.2025r. (8 osób)
VI grupa: 01.10.2025r.– 30.11.2025r. (8 osób)

Program szkolenia „Kompetencje cyfrowe” (78 godz.) 
1. Podstawy obsługi komputera wraz z przetwarzaniem tekstów – 18 godz.
2. Podstawy pracy i bezpieczeństwa w sieci – 6 godz.
3. Obsługa i korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych 18 godz.
4. Komunikacja przez internet – 12 godz.
5. E-usługi – 12 godz.
6. Sporządzanie CV i listu motywacyjnego – 6 godz.
7. Podstawy fotografii i edycji zdjęć-6 godz.

3. Walidacja nabytych umiejętności (48 egzaminów)
Projekt przyczyni się do zwiększenia liczby osób dorosłych, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje adekwatnie do wymagań regionalnego i krajowego rynku pracy.

Wartość projektu: 301 526,10 zł. 
Wartość wkładu z Funduszy Europejskich: 281 093,22 zł. 

Dokładnych informacji udzielamy w Biurze Projektu: 
Biłgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kościuszki 65, I piętro pok.8; tel. 501 469 025, 
e-mail: biuro@barr.org.pl; www.barr.org.pl 


Zapraszamy!

Biłgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. od stycznia 2024r. rozpoczyna realizację projektu pt. „Na naukę nigdy za późno”  w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

Realizacja projektu ma na celu wspieranie uczenia się przez całe życie, w szczególności elastycznych możliwości podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzględnieniem umiejętności w zakresie przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejętności na podstawie potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmiany ścieżki kariery zawodowej i wspierania mobilności zawodowej.

Termin realizacji: 01.01.2024r. do 31.12.2025r.
Uczestnicy:
Projekt obejmuje wsparciem wyłącznie osoby dorosłe spełniające wszystkie poniższe warunki:
1. pracują, zamieszkują lub przebywają na terenie województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego,
2. posiadają umiejętności podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejętności cyfrowe), odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji bez względu na wykształcenie oraz status zatrudnienia
3. zgłaszające z własnej inicjatywy chęć podnoszenia, uzupełnienia umiejętności, kompetencji.
Grupę docelową będą stanowiły 48 osoby (25K/23M) w tym m.in.:
· 50% tj. 24 osoby (K/M) – osoby starsze i /lub osoby o niskich kwalifikacjach / lub osoby z niepełnosprawnościami (4 osoby w tym 2K/2M), 
· 30% tj. 15 osób (11K/4M) - osoby dorosłe, korzystające w Polsce z ochrony czasowej w
związku z decyzją Rady UE stwierdzającą istnienie masowego napływu wysiedleńców z Ukrainy.

Rekrutacja:
Spełnienie podstawowych kryteriów kwalifikowalności do projektu – 1 pkt
Preferencja dla osób o statusie wymienionym poniżej: 
1. Osoby 60+ – 1 pkt
2. Osoby o niskich kwalifikacjach – 1 pkt 
3. Osoby z niepełnosprawnością – 1 pkt 
4. Wysiedleńcy z Ukrainy – 2 pkt 
W wyniku rekrutacji będzie można uzyskać maksymalnie 6 pkt. 

Wsparcie:
W ramach projektu Beneficjent będzie realizować trójstopniową ścieżkę wsparcia dla każdego z uczestników projektu, obejmującą:
1. indywidualną diagnozę (ocenę) posiadanych umiejętności 48 osób x 2 godz. 
2. dopasowaną i elastyczną ofertę uczenia się, zgodną z wynikami audytu umiejętności 
3. walidację nabytych umiejętności. (48 egzaminów)

Zaplanowano szkolenia dla 6 grup, każda grupa po 78h:
I   grupa:  01.02.2024r.– 31.03.2024r. (8 osób)
II   grupa: 01.06.2024r.– 31.07.2024r. (8 osób)
      III   grupa: 01.10.2024r.– 30.11.2024r. (8 osób)
IV  grupa: 01.02.2025r.– 31.03.2025r. (8 osób)
V   grupa: 01.05.2025r.– 30.06.2025r. (8 osób)
VI  grupa: 01.10.2025r.– 30.11.2025r. (8 osób)

Program szkolenia „Kompetencje cyfrowe” (78 godz.) 
1. Podstawy obsługi komputera wraz z przetwarzaniem tekstów – 18 godz.
2. Podstawy pracy i bezpieczeństwa w sieci – 6 godz.
3. Obsługa i korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych 18 godz.
4. Komunikacja przez internet – 12 godz.
5. E-usługi – 12 godz.
6. Sporządzanie CV i listu motywacyjnego – 6 godz.
7. Podstawy fotografii i edycji zdjęć-6 godz.

3. Walidacja nabytych umiejętności (48 egzaminów)
Projekt przyczyni się do zwiększenia liczby osób dorosłych, które uzyskały kwalifikacje lub nabyły kompetencje adekwatnie do wymagań regionalnego i krajowego rynku pracy.

Wartość projektu: 301 526,10 zł. 
Wartość wkładu z Funduszy Europejskich: 281 093,22 zł. 

Dokładnych informacji udzielamy w Biurze Projektu: 
Biłgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Kościuszki 65, I piętro pok.8; tel. 501 469 025, 
e-mail: biuro@barr.org.pl; www.barr.org.pl 


Zapraszamy!
Projekt pt. „Na naukę nigdy za późno”  realizowany jest w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus,
Priorytet X Lepsza edukacja, Działanie 10.6 Uczenie się osób dorosłych.
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